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Analisis Strategi MSDM perusahaan Xiaomi

1. Apa saja elemen yang ada dalam strategi bisnis ?
Jawab :
Dalam strategi bisnis, Xiaomi berusaha untuk menjalankan operasi bisnis yang berorientasi pada pengguna. Pertimbangan pemasaran yang berfokus pada nilai seimbang antara manfaat produk/layanan dengan laba yang didapatkan sehingga menguntungkan kedua belah pihak. Pertimbangan perekrutan dan pengelolaan yang SDM yang terbuka agar dapat mencapai inovasi perangkat lunak, perangkat keras, dan layanan yang ideal.

2. Apa saja elemen yang ada dalam strategi MSDM ?
Jawab :
Elemen dasar strategi MSDM Xiaomi diantaranya adalah penyeleksian, promosi jabatan, penempatan, penilaian, penghargaan dan pengembangan. Xiaomi memiliki slogan "Just for fans" karena setiap langkah dari jalan dipimpin oleh penggemar xiaomi. Faktanya, banyak Karyawan Xiaomi adalah penggemar Mi terlebih dahulu sebelum bergabung dengan tim. Karena mereka adalah penggemar Xiaomi maka lebih mudah membuat sebuah tim yang terbaik, didukung pula etos kerja orang China yang tidak kenal lelah yang dapat menambah kekuatan manajemen Xiaomi.

3. Apa kaitan strategi MSDM dengan strategi bisnis ?
Jawab :
Xiaomi memiliki bisnis yang berpusat pada inovasi dalam bidang teknologi, sehingga proses kerja yang cukup datar dan tidak bertele tele dalam beroperasi adalah hal yang utama. Xiaomi juga membuka ruang kolaborasi dimana kreativitas adalah fondasi utamanya dan didorong untuk berinovasi. Xiaomi membentuk lingkungan bersahabat untuk dapat mendukung bentuk kolaboratif dan inovatif yang mana adalah fondasi utama dari perusahaan. Struktur perusahaan yang dibentuk xiaomi juga dibentuk untuk membangun lingkungan yang terfasilitasi dengan baik mulai dari CEO, Co founder, Senior vice president, vice president, serta juga chief brand officer serta managing director yang dibentuk untuk strategi bisnis dan Strategi SDM perusahaan.

4. Apa kaitan strategi MSDM dengan struktur organisasi ?
Jawab :
Strategi MSDM Xiaomi yaitu menerapkan lingkungan kerja datar, terbuka, dan inovatif. Tidak ada rapat dan proses operasi yang terlalu panjang, serta menyediakan lingkungan yang bersahabat dan kolaboratif dimana kreativitas didorong untuk berkembang. Kaitanya dengan struktur organisasi yang dibuat oleh xiaomi yaitu struktur organisasi dalam xiaomi dibuat dengan benar-benar menempatkan sdm sesuai kapasitas dan kualitas yang dimiliki pada setiap bidang yang ada dalam struktur organisasi tersebut. Hal ini terjadi juga di karenakan oleh salah satu strategi MSDM Xiaomi yaitu tidak adanya rapat dan proses operasi yang panjang, sehingga setiap bagian dalam struktur organisasi harus dapat menyelesaikan tugasnya masing-masing dengan tepat. Maka dari itu dibutuhkan benar-benar SDM yang sangat kompeten pada setiap bidangnya. Tetapi Xiaomi tidak juga menutup kemungkinan adanya kolaborasi antara tiap divisi.

5. Apa kaitan strategi MSDM dengan visi-misi yang dimiliki ?
Jawab :
Xiaomi menyediakan lingkungan yang bersahabat dan kolaboratif dimana kreativitas didorong untuk berkembang. Hal tersebut merupakan Strategi MSDM yang dimiliki oleh Xiaomi. Xiaomi menggunakan strategi tersebut untuk mewujudkuan visinya yaitu pembuatan teknologi berkualitas yang dapat diakses ke semua orang dan berteman dengan penggunanya dan menjadi "perusahaan paling keren" di hati penggunanya. Kedua aspek tersebut, strategi MSDM dan visi perusahaan, saling berketerkaitan. Xiaomi memberikan kenyamanan dan kesenangan di lingkungan kerjanya yang kemudian dapat menjadi harapan para karyawan bahwa kebahagiaan dari dalam perusahaan dapat dibawa ke luar perusahaan dalam rupa produk dan karya yang mereka hasilkan. Dalam hal tersebut strategi perusahaan dalam mengelola MSDM akan selalu mengacu pada visinya. Sehingga strategi MSDM memiliki kaitan sebagai keterangan cara perusahaan untuk mewujudkan visinya.

