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Deskripsi  Mata Kuliah  : 

Mata kuliah Manajemen Pendidikan merupakan mata kuliah universiter dan bersifat wajib tempuh bagi semua mahasiswa program kependidikan 
dengan bobot 2 SKS. Mata kuliah ini membahas konsep dasar dan implementasi manajemen pendidikan yang mencakup: sistem pendidikan 
nasional, peserta didik, kurikulum, tenaga kependidikan, fasilitas pendidikan, pembiayaan pendidikan, ketatalaksanaan lembaga pendidikan dan 
hubungan lembaga pendidikan dengan masyarakat, serta kepemimpinan pendidikan dan supervisi pendidikan. 
 

 

Capaian Pembelajaran (Komp Mata Kuliah) : 

1. Mahasiswa memahami konsep dasar dan implementasi Manajemen Pendidikan yang mencakup ranah a) sistem pendidikan nasional, b) 

peserta didik, c) kurikulum, d) tenaga pendidikan dan kependidikan, e) fasilitas pendidikan, f) pembiayaan pendidikan, g) ketatalaksanaan 

lembaga pendidikan, h) hubungan lembaga pendidikan dengan masyarakat, i) kepemimpinan pendidikan dan j) supervisi pendidikan. 

2. Mahasiswa mampu menganalisis keberhasilan dan permasalahan-permasalahan dalam pengelolaan pendidikan. 

3. Mahasiswa memiliki keterampilan dasar untuk mengaplikasikan konsep dan teori Manajemen Pendidikan untuk memecahkan masalah 

pengelolaan pendidikan. 
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Metode Perkuliahan dan Penilaian: 

Perkuliahan diselenggarakan dengan menggunakan beberapa pendekatan, meliputi: 

1. Ceramah 

2. Diskusi dan Tanya Jawab 

3. Studi dokumen 

4. Tugas mandiri 

5. Kerja Kelompok 

6. Presentasi 

7. UTS 

8. UAS 

Selain melalui tatap muka, perkuliahan juga didukung dengan e-learning besmart UNY. Adapun tugas-tugas untuk menilai hasil belajar mahasiswa meliputi: 

1. 1 kali tugas individu berupa bedah kasus pada bidang manajemen peserta didik 

2. 1 kali tugas kelompok makalah tentang kajian dan permasalahan sesuai bidang garapan manajemen pendidikan masing-masing, dan dipresentasikan. 

3. 1 kali tugas individu tentang struktur organisasi sekolah 

4. 1 kali tugas individu membuat proposal kegiatan humas sekolah 

5. 1 Ujian Tengah Semester dalam bentuk take home exam 

6. 1 Ujian akhir dalam bentuk essay 

 

Bobot masing-masing penugasan pada penentuan nilai akhir mahasiswa: 
 
         (3 tugas individu x @10% = 30% ) + (1 tugas kelompok  x @15% = 15%) +  (1 UJian Tengah Semester 20%) + (1 Ujian Akhir Individu 25%+ Kehadiran 10%) 
NA = ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
                        100 
Standar Penentuan nilai akhir tersusun dalam formulasi berikut: 



 KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGI 

 UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 

 FAKULTAS ILMU PENDIDIKAN 

 
 

A/A- 
(81-100) 

Mengikuti minimum 75% semua perkuliahan dan menyelesaikan semua tugas dengan kualitas yang sangat baik – menunjukkan pemahaman 
yang tepat dan mendalam terhadap teori dan mengaplikasikannya dalam menjelaskan fenomena sosial dengan tepat. 

B+/B 
(70-80) 

Mengikuti minimum 75% semua perkuliahan dan menyelesaikan semua tugas dengan kualitas yang baik – menunjukkan pemahaman yang 
tepat terhadap teori namun masih terdapat kesalahan/kekurang-tepatan pengaplikasian teori dalam menjelaskan fenomena sosial. 

B-/C+ 
(56-69) 

Mengikuti minimum 75%  perkuliahan dan menyelesaikan semua tugas namun dengan kualitas yang kurang baik – menunjukkan kurangnya 
pemahaman terhadap teori dan kurang-tepatan pengaplikasian teori dalam menjelaskan fenomena sosial. 

C 
(50-55) 

Mengikuti minimum 75% semua perkuliahan namun tidak menyelesaikan semua tugas perkuliahan 

D 
(<50) 

Mengikuti perkuliahan kurang dari 75% dan tidak menyelesaikan semua tugas perkuliahan. 

E 
(0) 

Tidak mengikuti perkuliahan dan tidak menyelesaikan semua tugas. 

 

 

Perincian Pertemuan dan Materi Perkuliahan 

1 2 3 4 5 6 

Kuliah 
ke- 

Materi/Pokok Bahasan Metode Pembelajaran Teknik 
Penilaian & 

Bobot 

Waktu Referensi 

1 Pengantar Perkuliahan 
Kontrak Belajar serta overview 
materi  

a. Ceramah 
b. Diskusi tanya-jawab 

- 100 
menit 

RPS 
Perkuliahan 

2 Konsep dasar manajemen 
pendidikan 
a. Pengertian dan sejarah 

Administrasi dan atau 
Manajemen Pendidikan 

a. Ceeramah 
b. Diskusi tanya-jawab 

DiskJawab  

- 200 
menit 

1, 2, 3 
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b. Pengertian pendidikan 
c. Sistem pendidikan mikro dan 

makro 
d. fungsi-fungsi manajemen 
e. Ruang lingkup manajemen 

pendidikan 

3-4 Sistem Pendidikan Nasional 
a. Sistem pendidikan nasional 

(dasar, tujuan, jalur, jjenjang, 
dan jenis pendidikan) 

b. Standarisasi pendidikan 
c. Pengertian dan struktur 

organisasi lembaga pendidikan 
d. Kriteria keberhasilan lembaga 

pendidikan (sekolah efektif) 
e. Pendekatan-pendekatan dalam 

mengelola organisasi 
pendidikan; klasik, neoklasik, 
modern dan postmodern 

a. Ceramah 
b. Diskusi tanya-jawab 

 

a. Presentasi 
makalah 
kelompok 
1 

b. Identifikasi 
perbedaan 
struktur 
organisasi 
lembaga 
pendidikan 

200 
menit 

1, 4 

5-6 Manajemen peserta didik 
a. Konsep dasar manajemen 

peserta didik 
b. Perencanaan peserta didik 
c. Penempatan peserta didik 
d. Pembinaan peserta didik 
b. Pencatatan data peserta didik 

a. Ceramah 
b. Diskusi tanya-jawab 
 

c. Presentasi 
makalah 
kelompok 
2 

d. Tugas 
mandiri 

200 
menit 

1, 4 
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c. Mutasi dan promosi peserta 
didik 

d. Layanan khusus 

Bedah 
kasus 

7 Manajemen tenaga kependidikan 
a. Pengertian dan jenis-jenis 

tenaga kependidikan 
b. Pengadaan tenaga 

kependidikan 
c. Pengangkatan dan 

penempatan tenaga 
kependidikan 

d. Pembinaan dan 
pengembangan tenaga 
kependidikan 

e. Pemberhentian tenaga 
kependidikan 

a. Ceramah 
b. Diskusi tanya-jawab 
 

Presentasi 
makalah 
kelompok 3 

100 
menit 

1, 4 

8 Manajemen kurikulum 
a. Konsep dasar kurikulum 
b. Pengorganisasian kurikulum 
c. Ketatalaksanaan kurikulum 
d. Pengembangan kurikulum 

a. Ceramah 
b. Diskusi tanya-jawab 
 

Presentasi 
makalah 
kelompok 4 

100 
menit 

1, 4 

9 UTS (take home exam)    1 

10 Manajmen fasilitas pendidikan 
a. Pengertian dan jenis-jenis 

fasilitas pendidikan 
b. Pengadaan fasilitas pendidikan 

a. Ceramah 
b. Diskusi tanya-jawab 
 

Presentasi 
makalah 
kelompok 5 

100 
menit 

1, 4 
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c. Pendayagunaan dan 
pemeliharaan fasilitas 
pendidikan 

d. Penghapusan fasilitas 
pendidikan 

e. Pelaporan dan fasilitas 
pendidikan 

11 Manajemen pembiayaan 
pendidikan 
a. Konsep dasar pembiayaan 

pendidikan 
b. Sumber-sumber pembiayaan 

pendidikan 
c. Perencanaan anggaran dan 

belanja lembaga pendidikan 
d. Asas dan kaidah dalam 

pelaksanaan anggaran 
pendidikan 

b. Pengawasan pembiayaan 
pendidikan 

a. Ceramah 
b. Diskusi tanya-jawab 
c. Pencermatan dokumen RKAS 

Presentasi 
makalah 
kelompok 6 

100 
menit 

1, 4 

12 Manajemen hubungan lembaga 
pendidikan dengan masyarakat 
a. Konsep dasar hubungan 

lembaga pendidikan dengan 
b. masyarakat 

a. Ceramah 
b. Diskusi tanya-jawab 
 

a. Presentasi 
makalah 
kelompok 
7 

b. Tugas 
mandiri 

100 
menit 

1, 4 
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c. Jenis-jenis kegiatan hubungan 
lembaga pendidikan dengan 

d. masyarakat 
e. Bentuk-bentuk kerjasama 

lembaga pendidikan 
denganmasyarakat 

f. Peningkatan dan 
pendayagunaan partisipasi 
masyarakat 

membuat 
proposal 
kegiatan 
humas 

13 Ketatalaksanaan lembaga 
pendidikan 
a. Konsep dasar dan fungsi 

ketatalaksanaan lembaga 
pendidikan 

b. Prosedur penataan 
ketatalaksanaan lembaga 
pendidikan 

c. Sistem informasi manajemen 
lembaga pendidikan 

a. Ceramah 
b. Diskusi tanya-jawab 
 

Presentasi 
makalah 
kelompok 8 
 

100 
menit 

1, 4 

14 Kepemimpinan Pendidikan  
c. Definisi kepemimpinan 

pendidikan 
d. Teori kepemimpinan 
e. Gaya-Gaya Kepemimpinan 

a. Ceramah 
b. Diskusi tanya-jawab 
 

 100 
menit 

1, 2, 3, 4, 6 

15 supervisi pendidikan a. Ceramah 
b. Diskusi tanya-jawab 

 100 
menit 

1, 4, 7 
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a. Konsep dasar supervisi 
pendidikan 

b. Jenis-jenis supervisi pendidikan 
c. Teknik-teknik supervisi 

pendidikan 

 

16 Manajemen Berbasis Sekolah 
a. Konsep MBS 
b. Unsur-unsur MBS 
c. Prinsip MBS 
d. Penerapan MBS di berbagai 

negara 
e. Alur/Langkah MBS 

a. Ceramah 
b. Diskusi tanya-jawab 
 

 100 
menit 

1, 4, 5 
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